PROYECTO FAIR PLAY SOCIAL

PLAN DE TRABAJO PARA IMPLEMENTACION METODOLOGIA FAIR PLAY
SOCIAL (INCORPORAR LOS CRITERIOS ESG AL MODELO DE GESTION DE
CLUBES)

I. Consideracién previa del contexto actual de la Fundacién / Club.

Las situaciones, necesidades, estrategias y niveles de desarrollo técnico de cada Club /
Fundacion es muy variado. Circunstancia que obliga al equipo FPS a conocer previa-
mente el contexto actual de cada organizacién para diseiar y perfilar un planteamiento
de trabajo personalizado que responda a cada necesidad.

Se trata de un “diagndstico bdsico” que extraemos de: informacién pdgina web, en su
caso, trabajo desarrollado en anteriores temporadas, asi como sobre todo a través de
videoconferencia previa. En dicho plan determinaremos de manera conjunta (Fundacio-
nes/Clubs - equipo Fair Play Social): objetivos, actuaciones concretas y calendario de
actuacion.

Il. Orden cronolégico de la propuesta de trabajo:

1. Identificacion de los actores mds significativos: identificacion, gestién y claves para
que se involucren de manera permanente con la organizacién (actores internos y ex-
ternos).

2. Identificacién informacién material de la organizacion.
Fuentes de informacién:

1.1 Elaboracién informe: “Claves de materialidad y referencias de eva-
luacién y reporte";

1.2 Confeccidén de una matriz de materialidad de Fundacién/Club
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3. Implementacién de “Metodologia de evaluacién de proyectos sociales". Objetivo: de-
purar, optimizar y orientar proyectos a impactos sociales positivos.

4. “Medir para creer, medir para crecer” Nociones y acompanamiento en medicién de
impactos sociales positivos para la organizacion (Identificacién de proyectos estratégi-
cos para medicidn, criterios para selecciéon del método, acompaniamiento hasta el final
del proceso)

5. Apoyo para la confeccion del Plan Director y Cuadro de Mandos Integral (incluiria
indicadores de desempeno social: ISO 26000, GRI, Ley 11/2018 y ODS). Con la informa-
cion depurada de los pasos 1 a 2.

6. Estrategia de reporte. Apoyo y acompanamiento a tres niveles:

5.1 Primeros datos de impacto social de proyectos (a expensas del grado de im-
plementacién de los pasos 1 a 4) para que puedan ser volcados en el reporte
anual que proceda (memoria sostenibilidad, informacién no financiera, etc

5.2 Al Patronato de la Fundacién/Consejo de administracién de club: Plan Direc-
tor y primeros datos de impacto junto con conceptos clave de comunicacion:
"orientacion a impactos", "retorno social y transformacién social", "reputacion
social", etc. Sugerencias en torno al inicio de estrategia de comunicacién a partir
de los primeros resultados obtenidos.

5.3 A los actores mds significativos de la Fundacién/Club: el propio club, organi-
zaciones aliadas, administraciones publicas, patrocinadores, inversores, etc.

Cuestiones finales:

A. Al final de cada videollamada asi como en la visita (jornada de trabajo) se levantara
y remitird a cada organizacion un acta con los asuntos abordados en la misma y el lis-
tado de tareas correspondiente.
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B. Durante la totalidad del proceso formativo participardn, conforme al dmbito de su
especialidad, los siguientes profesionales:

1. Organizacion, coordinacion e impulso general del proceso: Roberto Ferndndez Villa-
rino. Coordinador externo del proyecto Fair Play Social;

2. Informacién material de la organizacién y reporte:

- Elena Montoro. FUNDACION LalLiga. Gestién de proyectos. Area internacional

- José Andrés Dominguez. Colaborador externo Equipo Fair Play Social FUNDA-
CION Laliga. Profesor, Dr, titular universitario de Sociologia. Departamento Socio-
logia. Universidad de Huelva

- Roberto Fernandez Villarino. Coordinador Externo proyecto Fair Play Social
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