EDUCACION TRABAJODEGENTE 17 ALIANZAS PARA
DECALIDAD Y GREGIMIENTO LOGRAR

ECONOMICO LOS OBJETIVOS

Fair Play Social N | 44

Impulsar la responsabilidad 25 fundaciones y clubs visitados (incluyendo equipo directivo, departamentos de comunicacién,
social como herramienta marketing y financiero) afectando a mds de 75 profesionales.

$str<;:|te_g|cc1 de ?eét'on para 58 sesiones formativas aplicadas del programa RS In Home (en sedes de clubs y LalLiga, sobre andlisis
undaciones y clubes. social del territorio, cuadro de mandos integral, planes directores, retorno social de la inversién,
Promover la sistematizacién optimizacion gestién de proyectos, patrocinio y RSC).

metodologica, la medicion y 25 informes de andlisis social del territorio.

el impacto social en

fundaciones y clubes. 2 cursos sobre responsabilidad social en el dmbito de la industria del futbol con un total de 146 alumnos,

. . con una valoracién media global del impacto del curso sobre su desempeno profesional del 4,6 sobre 5.
Generar sinergias entre

fundaciones y clubes para el
mutuo conocimiento de

actividades.

Resultados Valoracién general Proyecto Fair Play Social
Incorporacién progresiva de gestién social estratégica. del proyecto = 93 Valoracién del impacto realizada por clubes/fundaciones
Impulso efectivo a la cultura de la medicién y el impacto de la accién (9,3 sobre 10) 10
social.

Agilizacién y modernizacién de la gestién cotidiana de la RS. 73
Acercamiento de clubes y fundaciones a sus principales stakeholders
Impulso al conocimiento mutuo de fundaciones con el resto de los 5
departamentos de los clubes.
Apoyo técnico a la profesionalizacién en lo social.
Implementacién del cuadro de mandos integral a la gestion de la RS.
0

= Apoyo en confeccion de memeoria/informacidn no fimanciera
Herramientas para el impulso de la evaluacién de impacto sodal

F U N DACIé" = Resolucién interactiva de dudas técnicas: proyectos y gestion cotidiana
. m Formacién espedalizada
lﬂngﬂ = R5-In Home
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